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Pressmeddelande 2019-07-17

SBAB delarsrapport januari=juni 2019

SBAB:s delarsrapport januari—juni 2019 finns nu tillganglig pa www.sbab.se/IR.

Andra kvartalet 2019 (forsta kvartalet 2019)

e Den totala utlaningen uppgick till 372,3 mdkr (366,3)
Den totala inldningen uppgick till 127,3 mdkr (126,1)
Réntenettot uppgick till 852 mnkr (883)
Kostnaderna uppgick till 288 mnkr (292)
Kreditforlusterna uppgick till 7 mnkr (9)
Rorelseresultatet uppgick till 577 mnkr (590)
Avkastning pa eget kapital uppgick till 11,9 procent (12,5)
K/l-talet uppgick 33,0 procent (32,8)
Kéarnprimarkapitalrelationen uppgick till 12,2 procent (12,4)

Januari—juni 2019 (januari—juni 2018)

¢ Den totala utlaningen uppgick till 372,3 mdkr (351,5)
Den totala inlaningen uppgick till 127,3 mdkr (117,0)
Rantenettot uppgick till 1 735 mnkr (1 681)
Kostnaderna uppgick till 580 mnkr (506)
Kreditforlusterna uppgick till 16 mnkr (positivt 18)
Rorelseresultatet uppgick till 1 167 mnkr (1 151)
Avkastning pa eget kapital uppgick till 12,2 procent (12,8)
K/l-talet uppgick 32,9 procent (30,8)
Karnprimarkapitalrelationen uppgick till 12,2 procent (30,3)

VD-ord fran Klas Danielsson:

Under det forsta kvartalet var det tydligt att konkurrenssituationen pa
boldnemarknaden hade forandrats. Flera av storbankerna aviserade tydligt att
marknadsandelarna pa bolan var hogsta prioritet att forsvara. De mindre
bolanebankerna forstarkte sitt erbjudande med kampanjrantor och ”bundlade”
erbjudanden, samtidigt som nya aktorer borjade ta plats. Som en konsekvens sag vi
var tillvaxt minska. Vi starkte vart erbjudande och atergick till en god tillvaxt under
andra kvartalet.

En forandrad marknad
Bolan vaxer inte lika mycket langre. Fran en marknadstillvéaxt for nagra ar sedan om cirka 10
procent ar vi nu nere pa cirka fem procent. Det motsvarar ungefar en arlig boldnevolym om
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150 mdkr i minskad tillvaxt. En sadan volymférandring paverkar boldnebankernas agerande.
Det ar mindre smartsamt att tappa marknadsandelar i en starkt vaxande marknad nar
volymen totalt sett anda vaxer hyggligt, jamfort med att tappa marknadsandelar i en
marknad som vaxer mindre. Konsekvensen av en lagre marknadstillvaxt har blivit att
bolanebankerna har vassat sina erbjudanden for att behalla sina kundvolymer och for att
vaxa. Det vill sdga — konkurrensen har hardnat. Till detta kommer de nya bolanefonderna
som under det forsta kvartalet tog betydande marknadsandelar men som under det andra
kvartalet trangts tillbaka pa grund av den 6kade konkurrensen om bolanekunderna.
Bolanerantan ar naturligtvis central i kunderbjudandet och dar &r var ambition att alltid vara
mycket konkurrenskraftiga.

Vi noterar ocksa att kundernas medvetenhet har 6kat om vilka valmojligheter som finns.
Precis som for inlaning dar manga flyttar sina sparpengar mellan banker dit sparrantan ar
som bast, ser vi att det nu ocksa finns "rantejagare” inom bolan som byter bolanebank i
stdrre omfattning och mer frekvent an tidigare. Digitaliseringen, vilken driver enkelhet och en
okad transparens, mojliggor ocksa att i en storre utstrackning &n tidigare ha fler
bankrelationer.

Vi moter den forandrade bolanemarknaden med ett enkelt, arligt och transparent
kunderbjudande med mycket konkurrenskraftiga villkor, samt med en fortsatt satsning pa
kundupplevelsen genom digitalisering av kundmétet och med tjanster inom vart ekosystem
boende och boendeekonomi. Vi ska erbjuda den béasta kundupplevelsen.

Var position pa boldnemarknaden ar stark. | Sveriges tre storstadsomraden ar SBAB det
mest eller nast mest valkanda varumarket inom bolan. Var forstarkning av kunderbjudandet
i februari med rantesankning och forbattrade villkor vid lagre belaningsgrader i kombination
med en piggare bostadsmarknad medfoérde rekordmanga bolaneansokningar, vilket
orsakade kapacitetsproblem att handlagga anstkningarna. | maj pausade vi darfor tillfalligt
mojligheten att flytta sitt bolan till oss, vilket vi strax innan midsommar pa nytt éppnade for.

Rantemarknaden har under arets tva forsta kvartal skiftat fran att férvanta sig stigande
rantor till oféréandrade eller sjunkande réantor. Konsekvensen for oss har blivit lagre
upplaningskostnader och tkade boldnemarginaler vilket mojliggjorde for oss att i juni starka
vart kunderbjudande ytterligare genom att sanka bolanerantorna for de langre
bindningstiderna. Vara bolanekunder som i slutet av 2018 i allt storre utstrackning valde att
binda bolanerantan har under andra kvartalet atergatt till att huvudsakligen valja 3-
manadersrantan. Utvecklingen for bolanerantorna bedémer vi ar en avgérande orsak till att
bostadspriserna stabiliserats och dven starkts nagot under det forsta halvaret.
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Gladjande &r att vi under det andra kvartalet haft en god tillvaxt i utlaningen till
fastighetsbolag och bostadsrattsforeningar. Transaktionsintensiteten ar htg pa den svenska
fastighetsmarknaden och vi star oss val i konkurrensen om kunderna tack vare en hog
serviceniva och mycket goda kundrelationer. Sveriges fastighetsmarknad ar regional dar
avmattningen i nybyggnation ar tydligast i Stockholmsomradet medan till exempel
Malmdregionen visar relativ styrka med goda affarsmajligheter. Malméregionen visar ocksa
en relativt stark prisutveckling for privatbostader.

God resultatutveckling

Finansiellt blev det andra kvartalet ett bra kvartal och rorelseresultatet for det forsta halvaret
2019 ar vart basta nadgonsin. Kostnaderna okar enligt plan till f6ljd av 6kade investeringar
for framtida konkurrenskraft. Kostnaderna okar framst inom byte av bassystem och
digitalisering, kundservice for starkt serviceniva och kapacitet for tillvaxt samt inom
organisationsutveckling med den kompetensforstarkning som ar nédvandig for att hantera
en allt mer komplex regulatorisk och tekniskt driven verksamhet. Vara finansiella nyckeltal
ar starka, aven om de har forsvagats nagot till féljd av lagre marginaler och lagre tillvaxt
inom utlaning och inlaning. Avkastning pa eget kapital uppgick for kvartalet till 11,9 procent
och karnprimarkapitalrelationen till 12,2 procent, vilket med goda marginaler 6verstiger vara
finansiella mal. Kreditforlusterna var fortsatt laga och uppgick for kvartalet till 7 mnkr.

Battre boende och boendeekonomi

Var mission ar — vi bidrar till battre boende och boendeekonomi. Genom att bidra till ett mer
hallbart boende och en béttre fungerande bostadsmarknad bidrar vi till en battre
samhallsekonomi, vilket skapar en battre marknad for oss att verka pa. Med vart arbete
bidrar vi till att na de globala hallbarhetsmalen inom Agenda 2030. Vi finansierar en
betydande del av nybyggnationen av bostader i Sverige och paverkar darmed
bostadsbristens- och samhallsekonomins utveckling. Under det andra kvartalet fortsatte vi
arbetet inom vart initiativ for att skapa en branschéverenskommelse mellan byggbolag och
banker i syfte att motverka utnyttjandet av svart arbetskraft och skattefusk pa
byggarbetsplatser i Sverige. Var malsattning ar att vi banker ska stalla nya krav vid
finansiering som ska bidra till att problemen minskar. Vi ar hoppfulla om att kunna na en
Overenskommelse.

| borjan av aret genomforde vi en omfattande studie om svenskarnas forhallande till
bostaden och bostadsmarknaden. Studien mynnade ut i en rapport, Komma Hem-
rapporten, som publicerades under det andra kvartalet pa sbab.se. | rapporten undersoker
vi bland annat hur manniskor k&nner och tanker kring sina hem — till exempel vad som
skapar hemkansla och valmaende. Rapporten belyser nutida utmaningar och identifierar
mojligheter for att skapa en mer hallbar bostadsmarknad. Rapporten ger ett gediget

SBAB:s affarsidé ar att med nytankande och omtanke erbjuda Ian och sparande till privatpersoner, bostadsrattsforeningar och
fastighetsbolag i Sverige. SBAB bildades 1985 och &gs av svenska staten. L4s mer pa www.sbab.se,
www.twitter.com/sbabbank, www.facebook.com/sbabbank.



SBAB!

underlag for att driva debatt och for att skapa samarbeten kring manga fragor inom boende
och boendeekonomi. Arbetet med Komma Hem-rapporten har varit tankevackande och gett
oss en mangd insikter i vart arbete for att bidra till battre boende och boendeekonomi.

Under andra kvartalet emitterade vi var fjarde grona obligation och den har gangen i den
nya fordringsklassen for nedskrivningsbar skuld, s& kallad senior non-preferred, som forsta
bank i Sverige. Emissionen ar en del av var strategi for att uppfylla Riksgaldens MREL-krav
fram till slutet av 2021 samt att vara en aterkommande emittent i marknaden for grona
obligationer. Vi har som ambition att bidra till att sdval bostadsmarknaden som
kapitalmarknaden drivs i en mer hallbar riktning. Darfor ar det kul att vara grona obligationer
atnjuter ett sddant stort intresse och majliggor for oss att realisera det gréna kretsloppet av
pengar med grén upplaning och grén utlaning. Vi ser fram emot att investerarna i framtiden
betalar ett hogre premium for grona obligationer sa att vi far mojlighet att fora 6ver mer till
vara kunder genom lagre utlaningsrantor.

Inkludering och engagemang

P& SBAB arbetar vi varderingsdrivet med vara varderingar som styrmedel. Inkludering med
respekt och jamlikhet ar centralt i vara varderingar. Inkludering skapar engagemang och gor
oss attraktiva som arbetsgivare, vilket gor oss effektivare och starker var affar. #metoo
uppropen under hosten 2017 tydliggjorde avsaknaden av respekt och jamlikhet pa
arbetsplatser i Sverige. Tillsammans med stiftelsen Make Equal skapade vi under 2018
verktyget Respekttrappan, som ar ett praktiskt arbetsverktyg med dvningar i sju trappsteg.
Alla pa SBAB genomfor 6vningarna pa arbetstid tillsammans i sina grupper.

Vart varderingsdrivna arbetsséatt med inkludering i fokus har tagit oss till att bli Sveriges 4:e
basta arbetsplats enligt Great Place to Work, och i juni blev vi ocksa utsedda till Europas
20:e basta arbetsplats. Vi mottog ocksa nyligen en utmarkelse fran Nyckeltalsinstitutet for
basta jamstalldhetsindex (JAMIX) bland finans- och forsékringsbolag i Sverige.

For nagra veckor sedan, i Almedalen, lanserade vi Respekttrappan externt pa
www.respekttrappan.se for foretag och organisationer att anvanda utan kostnad i sitt arbete
for okad respekt och jamlikhet pa jobbet. Genom att verka for okad respekt och jamlikhet pa
arbetsplatser i Sverige bidrar vi till att varlden férandras for att vi tillsammans ska kunna na
de globala hallbarhetsmalen.

Avslutningsvis vill jag tacka var fore detta styrelseordférande Bo Magnusson for de
framgangar SBAB haft under hans tid och for de fem spannande ar vi haft tillsammans. Jag
vill ocksa passa pa att varmt valkomna Jan Sinclair som ny styrelseordférande.
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Jag onskar alla en harlig sommar,

Klas Danielsson
VD SBAB

For mer information, vanligen kontakta:

Klas Danielsson, VD SBAB
Telefon: 08-614 43 01, e-post: klas.danielsson@sbab.se

Mikael Inglander, CFO SBAB
Telefon: 08-614 43 28, e-post: mikael.inglander@sbab.se
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