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Bostadségarnas boprisférvantningar — framtidstro har ersatt djup
pessimism

En stor majoritet av bostadsagarna spar stigande bopriser pa bade ett och tre ars sikt.
Det ar en dramatisk uppgang jamfort med forra kvartalet.

SBAB har fragat 6ver tusen bostadsagare om vad de tror om boprisernas utveckling pa ett
respektive tre ars sikt. En klar majoritet (57 procent) tror att bostadspriserna stiger pa ett ars
sikt. 30 procent tror att de kommer att sta stilla medan endast 4 procent tror att de kommer
att sjunka. Motsvarande siffror pa tre ars sikt ar 65 procent (6ka), 14 procent (sta stilla)
respektive 3 procent (sjunka). Som tidigare visar SBAB:s index, jamfort med andra index dar
delvis andra grupper tillfragats, att bostadséagare generellt sett &r nagot mer optimistiska om
prisutvecklingen jamfért med andra grupper.

- Det ar en dramatisk férandring i synen pa bostadspriserna som vi ser pa bara nagra
manader. Den mycket stora pessimism som praglade boprisférvantningarna under
den mest akuta fasen av coronakrisen under senvaren ar som bortblast, sager Robert
Boije, chefsekonom pa SBAB.

- Under varen varnade flera stora prognosmakare - till skillnad fran oss - for stora
boprisfall. Flera ekonomer, bland annat en tidigare finansminister, talade ocksa om
att arbetslosheten riskerade na upp till 15-20 procent. Dessa mycket pessimistiska
beddmningar, tillsammans med det allmant osakra laget, bidrog sannolikt till den
dramatiska nedgangen i hushallens forvantningar under senvaren. Sett till den
forhallandevis stabila boprisutvecklingen under aret kan man konstatera att det ar
valdigt mycket psykologi i hushallens forvantningar som inte nodvandigtvis paverkar
den faktiska prisutvecklingen, sager Robert Boije.

Hogt efterfragetryck anses vara det som forklarar en fortsatt prisuppgang

Bland de som tror pa stigande bostadspriser pa bade ett och tre ars sikt sager i bada fallen
77 procent att skalet till detta ar ett hogt efterfragetryck pa bostader. Bland de fatal som
istallet tror pa fallande priser pa ett ars sikt anges i ungefar lika stor utstrackning ett svagt
efterfragetryck, stigande borantor, nya regleringar som paverkar kreditgivningen, samt nya
skatteregler som skal for detta. Nya regleringar som paverkar kreditgivningen anges vara
den enskilt viktigaste faktorn bland det fatal som tror pa fallande bopriser pa tre ars sikt.

- Det ar tydligt att manga nu tror att efterfragan pa bostader kommer att vara hog
framoOver och att de varsta farhagorna om coronakrisen har lagt sig. Detta trots att vi
inte har facit i hand annu nar det galler coronapandemin. Om vi nu med lite tur &nda
har det varsta bakom oss, sa talar ett lagt byggande i férhallande till hur manga
bostader som behdver byggas de narmaste aren for att méta den vaxande
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befolkningen, tillsammans med fortsatt Iaga rantor, for just ett fortsatt hogt
efterfragetryck, sager Robert Boije.

SBAB Booli Housing Price Expectations (HPE)
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Anm. Unders6kningen genomford av Kantar Sifo under vecka 33-34, 2020. Till féljd av avrundningar behdver inte siffrorna
summera till hundra procent.

SBAB/Booli:s index jamfort med SEB:s och Erik Olssons
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Kommentar till diagrammet: SBAB/Booli fragar bostadsagare, SEB bade bostadsagare och de som hyr. Erik Olsson fragar de
som gar pé bostadsvisningar.
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Anm. SBAB Housing Price Expectations (HPE) &r en av tre indexserier som SBAB och Booli
tar fram for att brett undersoka temperaturen p& bostadsmarknaden. De andra tva ar SBAB
Booli Housing Market Index (HMI) som mater laget for nyproduktionen av bostader och
SBAB Booli Housing Price Index (HP1) som mater den faktiska prisutvecklingen pa bostader.
De forsta tva indexen publiceras kvartalsvis och det senare manadsvis.
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