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SBAB:s yttrande dver DO-anmalan

Den 13 juni inkom en anmalan till Diskrimineringsombudsmannen, DO, om att SBAB
diskriminerade kunder genom att rdkna med en framtida forvantad reducerad inkomst
infor pension. Tisdagen den 4 juli inkommer SBAB med det fran DO begarda yttrandet
i fragan. SBAB har inte och har aldrig haft for avsikt att direkt eller indirekt
diskriminera nadgon enligt Diskrimineringslagen (2008:567), vilket tydliggors i
yttrandet. SBAB anser att den asyftade kreditregeln infor forandrad inkomst vid
pension ar nodvandig enligt gallande reglering och att den kravs for att uppratthalla
en enkel och transparent kreditbedémningsprocess. Kreditregeln tydliggérs i bifogat
dokument.

Bolanedirektivet som tradde i kraft tidigare i ar faststaller att en kreditgivare maste beakta en
forvantad framtida inkomstforandring, till exempel vid pension, i kreditbedémningen.

Att bedoma en kunds inkomst vid pension &r ofta komplext da kunden inte alltid sjalv kanner
till pensionsbesparingarna, hur dessa ar placerade och vad de kommer att ge for inkomst.
Vidare beror pensionens storlek pa vid vilken alder kunden véljer att ga i pension.
Komplexiteten har medfért att SBAB anser att en schablonregel ar att féredra for att
sékerstalla ett enkel och transparent kundmoéte med snabb service.

SBABSs vision ar att erbjuda Sveriges basta bolan, med enkelhet, snabbhet och transparens i
fokus. Det innebar ett till stora delar digitalt kundmote som kréver forenklingar vid
kreditbedomningen. For att uppfylla kraven i Bolanedirektivet har SBAB valt en
schablonmodell fér att berékna férvantad framtida inkomst vid pension.

- Regleringsutvecklingen ar nu sa omfattande att den tydligt paverkar kundmotet
och kunderbjudandet och darmed kundupplevelsen negativt. Allt fler tvingande
Overgripande regler tvingar fram generella I6sningar vilket medfor allt stdrre
svarigheter att gora anpassade kreditbedomningar, med konsekvensen att allt fler
kundgrupper paverkas negativt. Regleringsutvecklingen paverkar aven
konkurrensen negativt och skapar allt storre inlasningseffekter pa
bostadsmarknaden. Amorteringsregler, skuldkvotsregler och inkomstregler &r
exempel pa detta, sager Klas Danielsson, VD SBAB.

For mer information, vanligen kontakta:
Klas Danielsson, VD SBAB, telefon: 070-694 43 01, klas.danielsson@sbab.se

Karin Hellgren, Informationschef SBAB, telefon: 0706-68 38 24, karin.hellgren@sbab.se

SBAB:s affarsidé ar att med nytdnkande och omtanke erbjuda Ian och sparande till privatpersoner, bostadsrattsféreningar och
fastighetsbolag i Sverige. SBAB bildades 1985 och dgs av svenska staten. Antalet kunder uppgar till cirka 350 000 och antalet
medarbetare till cirka 430. SBAB har Sveriges nojdaste bolanekunder 2014, 2015 och 2016 enligt SKI, Svenskt Kvalitetsindex.
Las mer p&4 www.sbab.se, www.twitter.com/shabbank, www.facebook.com/sbabbank.



