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Kort bindningstid forstahandsvalet i april

| april valde 76 procent av alla som tecknade nya bostadslan pa SBAB att binda rantan
patre manader. Det ar en marginell minskning sedan i mars da andelen lag pa 77
procent.

Ovriga bindningstider i april

| april (mars inom parentes) valde 5(5) procent ettarig bindningstid och 6 (4) procent tvaarig
bindningstid. 5 (5) procent av de som tecknade nya bolan valde treérig bindningstid. | april
valde 8 (9) procent av SBAB:s nya bolanetagare att binda bolanet pa fem ar.

- Idag ar det sma skillnader i ranta mellan bolan med tremanaders bindningstid och
bolan som &r bundna upp till fem ar. Det bor darfor inte vara priset som avgor hur
manniskor valjer bindningstid. Det som jag istéllet tror paverkar valet av bindningstid
ar framfor allt hur lange man planerar att bo i sin bostad. Det tycker jag ocksa ar en
bra utgangspunkt for hur man kan ténka kring sitt val av bindningstid nar rantorna
mellan olika bindningstider skiljer sig sa lite och redan ar sa laga som de ar. Jag hade
nog trott att fler skulle valja att binda pa langre tid i detta osakra lage, for om allt
annat gungar kan det kannas tryggt att atminstone veta vad man ska betala i ranta i
ett par ar, sager Claudia Wormann, Boendeekonom pa SBAB.

Nyutlaning till privatkunder, procentuell férdelning pa bindningstider

Bindningstid 2017 2018 2019 Feb Mars April
3 manader 66 75 70 73 77 76
1-4 ar 33 23 28 16 15 16
5-10 ar 1 1 4 11 9 8
Totalt 100 100 100 100 100 100

Procenttalen har avrundats och summerar darfor inte alltid till 100. Statistiken fér senaste manaden &r preliminar.

Skillnaden mellan hur kdpare av villor och bostadsratter véljer att géra med sina
bindningstider ar relativt liten. En betydligt storre andel av villadgarna valjer dock en
bindningstid pa just 5 ar.

- Att fler villadgare valjer en bindningstid pa 5 ar kan troligen forklaras av att vi bor
langre tid i vara villor &n i vara bostadsratter, sager Claudia Wérmann.

Villa och bostadsratt

3 man 1ar 2 ar 3ar 4 ar 5 ar
Villa 7% 3% 4% 4% 1% 10%
Bostadsratt | 74% 6% 7% 5% 1% 6%

Procenttalen har avrundats och summerar darfor inte alltid till 100.

SBAB bildades 1985 och &gs av svenska staten. Var affarsidé ar att med nytankande och omtanke erbjuda I&n och sparande till
privatpersoner, bostadsrattsforeningar och fastighetsbolag i Sverige. For att sarskilja oss pa bolanemarknaden, l&ngsiktigt
forstarka var konkurrenskraft och uppna var vision — att erbjuda Sveriges basta bolan — arbetar vi standigt med att utveckla vart
kunderbjudande. Darfor ar Booli en del av SBAB. Booli utvecklar produkter och tjanster med utgangspunkt i bostadsmarknaden.
SBAB bidrar till battre boende och boendeekonomi och arbetar darfér med FN:s globala hallbarhetsmal inom ramen for Agenda
2030. Malen utgor en integrerad del av SBAB:s héllbara styrmodell och dagliga arbete. SBAB har mycket néjda kunder enligt
Svenskt Kvalitetsindex och enligt Great Place to Work & SBAB en av Sveriges basta arbetsplatser bland storre foretag. Antalet
kunder uppgar till cirka 500 000 och vi &r cirka 800 medarbetare.
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