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Vision
Att erbjuda

Sveriges basta
bolan

Mission

VI bidrar till battre
boende och
boendeekonomi
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SBAB I korthet

S
-

839 FTE

Stockholm / Solna

Goteborg

3 Arsstamma 2022

Total utlaning, mdkr

467

|
o

Total inlaning, mdkr

145

Affarsomrade Privat

Affarsomrade Privat erbjuder tjanster
inom boende och boendeekonomi,
sasom lan- och spar-produkter,
forsakringsférmedling, bostads-
soktjanster och fastighetsmaklartjanster.
Karnprodukten ar bolan.

hittamaklare!

SBAB! b , booli!
Oa ppa . En tjéinst fran SBAB

En tjanst frin SBAB

2022-04-27

Affarsomrade Foretag & Brf

Affarsomrade Foretag & Brf
(bostadsrattsfoéreningar) erbjuder
bostadsfinansieringslésningar till
fastighetsbolag, bostadsutvecklare
och bostadsrattsféreningar samt
sparkonto till féretag och
organisationer.

o Ny,



Jan Sinclair

Styrelseordforande
har ordet

© Ny,
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Summering 2021

Urval nyckeltal 2021

¢ Stark verksamhetsutveckling

God resultatutveckling och tillvéaxt under 2021

® Omvarldsutveckling och makroekonomiska laget

Covid-19-pandemi & samhallsekonomisk utveckling
Stor osékerhet kring geopolitiskt Iage och paverkan pa konkurrens och kundbeteenden

Penningpolitiska beslut & Vaxelkursutveckling — Centralbankernas bantning av balansréakningar och svenska
kronans relativa férsvagning

Konjunkturutveckling & Bostadsmarknaden — Stigande rantor till fljd av inflationstryck

® Viktiga strategiska vagval

Boende och boendeekonomi — boenderesan och vart ekosystem — vertikal strategi med kundagande i fokus
Forvarv av Boappa for att starka vart kunderbjudande och ekosystem

Tillvaxt

Verksamhetstransformation - bassystembyte, digitalisering, regelefterlevnad, resurser och kompetens
Konkurrenssituationen pa bolanemarknaden

VD-byte

® God bolagsstyrning

Regelverksforandringar, regleringar som snedvrider konkurrensen, riskskatt
Utmaningar med forandrade och 6kande kapitalkrav
Avkastningskrav och verksamhetsstyrning

Rorelseresultat ROE
2 641mnkr 11,1%
Intakter Kostnader
4 122mnkr 1 492mnkr
K/U-tal K/l-tal
0,34, 36,2
Kreditforlustniva CET1 relation*
-0,00., 13,5
Utlaningstillvaxt Inlaningstillvaxt

+10,5. +6,9.

Arsstamma 2022 2022-04-27

*Regulatoriskt krav pa CET1-relation: >9,2%

© Ny,
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Styrelsens sammansattning

Jan Sinclair Jane Lundgren Lars Bérjesson Daniel Kristiansson Inga-Lill Carlberg Synnéve Trygg Leif Pagrotsky
(ordfdrande) Ericsson

Arbetstagarrepresentanter

» Styrelsen har under 2021 haft atta ordinarie och fem extrainsatta styrelsemoten

* Styrelsen foljer en arsplan som tillgodoser styrelsens behov av information om tex
verksamhetens affarsmassiga utveckling, ekonomiska situation, kapitaltdckning,
riskhantering och regelefterlevnad

Margareta Naumburg Karin Neville

o Ny,

6 Arsstamma 2022 2022-04-27
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Utskott och kommittéer 2021

— En val fungerande bolagsstyrning med fokus pa god regelefterlevnad, riskhantering & intern styrning och kontroll

Revisions- och
compliancekommitté

Ordférande
Jane Lundgren Ericsson

Sammantradanden: 6

7 Arsstamma 2022

Kreditutskott

N Ordférande
Jane Lundgren Ericsson

Sammantradanden: 20

Risk- och kapitalkommitté

2022-04-27

Ordférande
Synndéve Trygg

Sammantradanden: 12

Ersattningskommitté

Ordftrande
Inga-Lill Carlberg

Sammantradanden: 6

o Ny,



Mikael Inglander

VD har ordet

o Ny,
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SBAB:s hallbara styrmodell

Vart

Vision: Att erbjuda Sveriges bésta bolan

Ansvar och Attraktiv Sunda
transparens arbetsplats finanser

Omvarld & trender
Vad

Nytankare med fokus pa boendet

Hur

Véarderingsdrivet arbetssatt

Affarsidé & Reselverk Vara Inkluderande Sjalvdrivande
Strategier g varderingar ledarskap medarbetare

Varfor

Mission: Vi bidrar till battre boende och boendeekonomi

9 Arsstamma 2022 2022-04-27
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Hallbarhet en integrerad del

av verksamheten

* Omfattande affarstransformation sedan hosten 2014 da SBAB beslutade att
andra strategi och aterigen fokusera pa karnaffaren — bolan och
bostadsfinansiering. Beslutet innebar att utvecklingen av andra banktjanster
sasom kort- och betaltjanster avbréts samt att fonderbjudandet avvecklades.
Idag fokuserar SBAB fullt ut pa boende och boendeekonomi

* Viskiljer inte pa hallbarhet och affarsmassighet. Tvartom. Med ett hallbart
perspektiv pa var affar och verksamhet blir vi kort- och langsiktigt
konkurrenskraftiga. Hallbarhet ar fullt ut integrerat i SBAB:s affarsplan och
styrning sedan 2017

* Tre 6vergripande (affarsmassiga & hallbara) malomraden. Tillsammans utgor de
grunden for hur SBAB ska bidra till en hallbar samhallsutveckling:

« Ansvar & transparens
« Attraktiv arbetsplats

e Sundafinanser

10 Arsstamma 2022

8 Aﬁgﬂlm e
A VILLKOR "
OCHEKONOMISK

12 iowunor 13 Fomusunn

PRODUKTION

o

SBAB prioriterar fyra
globala hallbarhetsmal

Naringslivet och SBAB har en viktig roll i att uppna FN:s
globala hallbarhetsmal. Vi har identifierat och valt ut fyra
for oss prioriterade mal. De utgor en integrerad del av var
verksamhet och vagleder oss till att fatta &nnu fler
ansvarsfulla och langsiktigt hallbara beslut.

2022-04-27



SBAB

SVERIGES
NOJDASTE
PRIVATKUNDER

SBAB BOLAN
2021

Ansvar &
transparens

SVERIGES
NOJDASTE
FORETAGSKUNDER

FASTIGHETSLAN

CSKI

SVENSKT KVALITETSINDEX

Sveriges nojdaste
kunder (igen) 2021

Attraktiv
arbetsplats

SBAB har Sveriges ndjdaste
bolanekunder enligt Svenskt
Kvalitetsindex (SKI) som varje ar mater
kundndjdheten inom bank- och
finansbranschen. Med ett
kundndéjdhetsbetyg motsvarande

76,1 av 100 ligger vi en bra bit dver
branschgenomsnittet om 72,0. For fjarde
aret i rad hade vi ocksa Sveriges nojdaste
kunder vad galler fastighetslan till féretag
och bostadsrattsforeningar.

CSKI

SVENSKT KVALITETSINDEX

Sunda finanser

2022-04-27

11 Arsstamma 2022

Ansvarsfullt och
transparent erbjudande

Var verksamhet bygger
pafortroende

Foretagskultur
Ledarskap
Respekt & jamlikhet

Attrahera & rekrytera

Ansvarsfull tillvaxt
Kostnadseffektivitet

Kapitalisering

En hallbar strategi

Tillsammans for klimatet

Inkluderande
bostadsmarknad

Larande & utveckling
Halsa

Ersattning

Utdelning

Lénsamhet

o Ny,
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SBAB:s hallbara affarsmal

Resultat 2021

Hallbarhet: SBAB:s placering i Sustainable Brand Index Topp 3 2:a
Ansvar &
transparens Transparens: Andel kunder som anser att SBAB har ett erbjudande som &r tydligt och enkelt att forsta - 79 %
Kundnojdhet: Sveriges nojdaste bolan- och fastighetslankunder enligt Svenskt Bolan Topp 3 la
Kvalitetsindex (SKI) Fastighetslan Topp 3 1:a
Jamstalldhet & mangfald: Jamstalldhet mellan kvinnor/man i ledande positioner (inom spannet) 45-55 % 48/52 %
Attraktiv . 5
B——— Medarbetarupplevelse: Andel medarbetare som anser att SBAB allt sammantaget ar en mycket bra >90 % 91 %
arbetsplats
Engagerade medarbetare: Total Trust Index i Great Place to Works arliga medarbetarundersokning =85 % 86 %
Lonsamhet: Avkastning pa eget kapital 6ver tid =210 % 11,1 %
finanser Utdelning: Ordinarie utdelning av arets vinst efter skatt med beaktande av koncernens kapitalstruktur 240 % 40 %
Kapitalisering: Karnprimarkapitalrelation och total kapitalrelation éver det av NI, (S =0.6 % 4.3 %
Finansinspektionen kommunicerade regelkravet Total kapitalrelation >0.6 % 4,2 %
Ansvarsfull tillvaxt 444 mdkr S el
Kostnadseffektivitet — Kostnader / Intakter 35.2 % 36.2 %

12 Arsstamma 2022
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Malomrade: Ansvar och transparens

Sveriges ndjdaste kunder
Kundupplevelse & ekosystem

Starkt varumarke & hég kdnnedom

Bankinitiativet hallbar byggbransch

o Ny,

13 Arsstamma 2022
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Sveriges nojdaste kunder

SBAB

SVERIGES

SBAB

SVERIGES
NOJDASTE

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Bolan till privatpersoner (2021)

FORETAGSKUNDER

NOJDASTE
PRIVATKUNDER
—_ _ _ —>
BOLAN

2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2021

FASTIGHETSLAN

Fastighetslan till Féretag och brf (2021)

SBAB SBAB ist
ICA Banken
Skandiabanken Ovriga
Swedbank Swedbank
SEB
Ovriga Handelsbanken
Branschen
SEB
Lansforsakringar Bank
Handelsbanken Branschen
Danske Bank
Nordea Nordea
64 66 68 70 72 74 76 78 58 60 62 64 66 68 70 72 74 76 78 80
14 Arsstamma 2022 2022-04-27 ]



Kundupplevelse & ekosystem

Ett ekosystem av tjanster inom boende och boendeekonomi

» Bolan och bostadsfinansiering &r var viktigaste tjanst A A
och huvudsakliga intaktskalla. Vi erbjuder ocksa andra Boendefas TJ AL Varumarke

tjanster inom boende och boendeekonomi, till exempel

bostadssék genom Booli, Dré o Bostadsannonser |
. b . romma . .
fastighetsmaklarrekommendationer genom . o Bostadsmarknadsinformation Rﬁggaln! ¢
HittaMaklare, boendekommunikation genom Boappa & Soka . Bosparande SBAB’
samt forsakringar och juridisk rddgivning genom ¢
samarbetspartners
= Vi vill bygga starka och langsiktiga relationer till vara * BOIan_.& PosftadSﬁnanSiering
kunder genom att erbjuda vardefulla tjanster som Képa *  Hemf6rsakring (samarbetspartner) I
mojliggor och underléattar i livets alla boendefaser — P »  Livforsakring (samarbetspartner) SBAB.
vare sig det handlar om att soka, kopa, aga eller sélja Juridisk radgivning (samarbetspartner)
en bostad
| borjan av 2021 forstarkte vi vart ekosystem genom * Omfinansiering SBAB’
forvarv av Boappa, Sveriges storsta +  Privatlan
komrpu'nikatio_r_\splgtﬁorm for bostadsréfittsfdreningar, . R Kommunikation- och administration ¢
samféllighetsféreningar och nyproduktionsprojekt. Aga

«  Styrelseverktyg boappa!

M «  Byggradgivning (samarbetspartner) Entanst frdn SBAB
booli/

» Heminredning (samarbetsparner)

SB B ' En tjanst fran SBAB
A ° Maklarrekommendationer hittaméklare!

!l!EttﬁgsmakIare! =l . Bostadsvardering En tianst frén 5848
boappa! J  Bostadsannonser bOOli’
Entanst frin S3AS » Deklarationshjalp (samarbetspartner) S

o Ny,

15 Arsstamma 2022 2022-04-27



ﬂ Foretagsintern

Starkt varumarke & hog kannedom

- Hog varumérkeskdnnedom (2:a i Sverige) stddjer framtida tillvaxtmdgjligheter

Hog varumarkeskannedom Stark medianarvaro Prisbelont kommunikation

Top of Mind Q4 2021 Share of Voice Q4 2021
Vilka féretag som erbjuder Bolan kanner du till eller har hért talas om?” “Chef- & boendeekonomer”
(Forst ndmnd)

15% s SBAB
Swedbank gont%nt
waras
o 11% 11% 11% 11% —O— Nordea
10% 9% SEB
—@— Handelsbanken

—— Lansforsakringar
5% Lendo
—— Ikano Bank

——ICA-Banken

0,
e ——Blue step

AWARDS

Ql Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
2020 2020 2020 2020 2021 2021 2021 2021

o Ny,
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SBAB deltar tillsammans med dvriga banker i L

a ANSTANDIGA:

ARBETSVILLKIR

bankinitiativet for en hallbar byggbransch

SBAB har initierat ett bankinitiativ som medfor krav pa 6kad kontroll av
nyproduktion och renovering pa foretagsmarknaden

Initiativet syftar till att motverka ekonomisk kriminalitet i byggbranschen
och verka for manskliga rattigheter och en sund konkurrens

| ett forsta skede sattes gemensamma riktlinjer for bankerna kring vad
som ska galla vid kreditgivning, vilket sedermera utvecklats till ett arbete
med att ta fram gemensamma sarskilda villkor for byggnadskrediter

Bankens villkor ska sedan aterspeglas i 6kad kontroll fran byggherre, till
entreprendr i alla led

En stor andel av bygg- och fastighetsbranschen star redan nu bakom de krav som
foreslagits av bankerna, vilka har baserats pa vissa grundkrav som initialt kommer
fran byggbranschen

Lansering av bankernas gemensamma villkor planeras till hésten 2022 och
kommer att implementeras steguvis.

Arsstamma 2022

Kraftsamling for en .
sund kreditgivning till
en sund byggbransch

* Ansvar
*  Ordning och reda
*  Schyssta villkor

..ialla led!
Handelsbanken Nordea
SBAB! ﬂ Spatakens @  Swedbank @

2022-04-27
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Malomrade: Attraktiv Arbetsplats

* Great Place to Work: En av Sveriges
basta arbetsplatser (igen)

* Respekt & jamlikhet
* Halsa

* Attrahera & Rekrytera




Arbetsplatser’

st Attraktiv arbetsplats

Varje ar genomfér Great Place to Work® en varldsomspannande arbetsplatsstudie som utvarderar

kvaliteten pa tusentals arbetsplatser fran tva perspektiv; medarbetar- och arbetsgivarperspektivet. |

) . g .- ) ANSTANDIGA
Sverige deltar flera hundra organisationer och de basta har mgjlighet att vinna en ARBETSVILLKOR
kvalitetsutmarkelse. i
| arets topplista 6ver Sveriges basta arbetsplatser inom kategorin stora organisationer hamnade ﬁ/‘

SBAB pa en 5:e plats! Pa ar 2021 ars topplista hamnade SBAB for tredje &ret i rad pa 4:e

plats och nadde aven till topp 50 bland Europas basta arbetsplatser bland stora organisationer.

Fran nojd till engagerad. Fortsatt en av Sveriges basta arbetsplatser.

Great

SVERIGE

POSITIVA

19

100%
95%
90%
85%
80%
75%
70%
65%

Engagemang - Total Trust Index
utveckling 2016-2021

86%  87%  86%
2104 g

Vart mal ar > 85%
74%
71%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

91%

100%

95%
90%
85%
80%
75%
70%
65%

"Allt sammantaget ar detta
en mycket bra arbetsplats”
utveckling 2016-2021

94%
92% 91%

8504

Vart mal ar 2 90%
0,
% e

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Respekt & jamlikhet

Respekttrappan — ett internt och externt verktyg

20

Breddar perspektiven och okar forstaelsen for olikheter pa
arbetsplatsen.

Ger kunskap och sjalvfértroende att utmana normer,
leder till samtal som starker sammanhallningen.

Gratis att anvanda for alla organisationer
som ar intresserade.

Obligatoriskt for alla anstallda pa
SBAB

2814 externa anvandare och
252 organisationer registrerade
— vi forandrar varlden!

Arsstamma 2022

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK
TILLVAXT

i

Respekttrappan A

& 6.Kartlagg

5. Reflektera

7 4. Upplev

/ 3.Quizza
3 EQUAL

™ 2.Lar

SBAB!

2022-04-27

o Ny,
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Fokus pa Hélsa och att Attrahera & Rekrytera

Halsa genom att Ladda med det en behover Var jobbsajt - spegla insidan ut

* PA SBAB innebér héalsa att ma bra och hitta sin egen balans * Vivill visa vad som gor var arbetsplats unik och hur vi
I livet genom sjalvledarskap skiljer oss fran andra

* Under 2021 utvecklade vi en egen halsomodell som stottar * Jobba hos oss — har moter vi blivande kollegor pa vart séatt
0ss i att skapa forutsattningar for var egen hallbarhet. helt enkelt

* Modellen bygger pa insikter och kunskap om betydelsen av * Viar alla olika — besdkaren kan sjalv véalja om hen vill se,
reflektion, aterhamtning samt vikten av variation och lyssna, l&sa, prata — eller helt enkelt kolla efter ett jobb som
helhetstank vad galler halsa och valméaende. passar

* De atta omradena ar olika aktiviteter som enligt forskning
paverkar halsan positivt.

* Reflektion gor vi utifran fragorna: Vilka omraden har jag check
pa? Vad behover jag +Ladda? Hur +Laddar jag bast idag?

SBAB/ se Lyssna Lis Prata  LedigaJobb

C o
N Lyssha in var arbetsplats Frén studentrum il succé - s yckades
e e e
I a I l > - m e i o e
! SBAB & Booli gistar KODSNACK
Med det du behover for att ma bra e A
/ :ﬁ " Kundservice - For livets storsta affar
\ ol = > a
i 4
C
Leka Umgas Fokusera Pausa . Frihet och ansvar - kundutveckling
1 - B
— gt =y o ——
y B * ’ Respekttrappan - Att forandra attityder -
ivera ova las anka
ok v A e e —

>
z
;
0
P
iz
o
=
i
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Malomrade: Sunda Finanser

Finansiella mal fran &garen

Oversikt finansiell utveckling

Riskskatt
Gron utlaning & upplaning

Vi vaxte mer an var marknadsandel i
all var utlaning 2021 ®

Kapital — marginaler och kommande
krav

22 Arsstamma 2022 2022-04-27
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Finansiella mal fran agaren

o Resultat Resultat
Mal

2021 2020

Lénsamhet: Avkastning pa eget kapital 6ver tid 210 % 11,1 % 10,8 %

Utdelning: Ordinarie utdelning av arets vinst efter skatt med beaktande av S 0 0 0
koncernens kapitalstruktur 240 % 40 % 0 %

Kéarnprimarkapitalrelation:

>0,6 % 4,3 % 5,4 %

Kapitalisering: Karnpriméarkapitalrelation och total kapitalrelation éver det av
Finansinspektionen kommunicerade regelkravet

Total kapitalrelation:

> 0,6 % 4,2 % 5,4 %

23 Arsstamma 2022 2022-04-27
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Oversikt finansiell utveckling

___________________________________ .
mnkr i FY 2021 FY 2020 A i 28;11 2(331 A
Rantenetto i 4114 3747 +9,8 % i 1017 1025 -7,8%
Kostnader E -1 492 -1 335 +11,8 % i - 452 - 351 + 28,8 %
Kreditforluster i 11 -32 -43 mnkr E 1 5 + 4 mnkr
Rorelseresultat E 2 641 2 361 +11,9 % i 587 662 -11,3 %
Utlaning (mdkr) E 467 422 +10,7 % i 467,1 451,3 + 3,5 %
Inlaning (mdkr) i 145 135 +7,4 % E 1449 140,6 +3,1 %
Inlaning/utlaning E 31,0 % 32,0 % -1,0 pe i 31,0 % 31,2 % -0,2 pe
K/lI-tal, % i 36,2 % 35,8 % +0,4 pe E 36,2 % 34,8 % + 1,3 pe
Avkastning pa eget kapital, % i 11,1 % 10,8 % +0,3 pe i 11,1 % 11,0 % +0,1 pe
Karnpriméarkapitalrelation, % : 13,5 % 13,4 % +0,1 pe i 13,5 % 13,3 % + 0,2 pe

24

Arsstamma 2022

2022-04-27
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Riskskatt fran och med 2022

Forvantade effekter pa resultat 2022

* Riskskatten betalas av kreditinstitut som har skulder 0% .
overstigande det s.k. gransvardet pa 150 miljarder kronor vid
beskattningsarets ingang. 20 -1,1%
Nordea
» Skatten ska uppga till 0,05 procent av kreditinstitutets skulder
efter vissa justeringar under 2022 och till 0,06 procent fran och -4%
med 2023. -4,3% “40%
 Skatten beraknas ta in ca 5 mdkr arligen from 2022. -6% swedbank @ SEB
* Enny rapporteringsrad i resultatrakningen infors: Paforda 8% -6,8%
avgifter, placerad efter raden férvantade kreditférluster, netto. 7 Handelsbanken
* Inom pafdrda avgifter ingar den nya svenska riskskatten, liksom -10%
resolutionsavgiften, vilken tidigare rapporterats inom rantenettot, -10,0%
darav paverkas jamforbarheten i rantenettot mot tidigare ar.
~L2% SBAB!

Kélla: SEB Equity Research

o Ny,
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13 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

e Gron utlaning & upplaning =

Ett gront kretslopp av pengar Varfor arbetar SBAB med grdona produkter?
Gron upplaning Gron utlaning « Gron utlaning: Stimulera efterfragan
pa energieffektiva bostader samt
2 1mdkr* 43mdkr* skapa majligheter och incitament

(t.ex. genom att erbjuda rabatterade
lan) for kunder att investera och
genomfdora energiforbattrande
atgarder i sina hem och fastigheter

« Gron upplaning: Erbjuda
: investerare majlighet att aktivt delta i
en hallbar omstalining av bostads-
och fastighetsmarknaden

SBAB GROUP GREEN BOND
FRAMEWORK 2019

SBAB GREEN BOND

Gron utlaning
FRAMEWORK 2016

B ENERGIDEKLARATION

« Grona bolan
» Grona investeringslan
* Energieffektiva byggnader

"CICERD

Medium Green

1

1

"CICERQ 1

o Medium Green 1
1

1

*Estimat per 31 December 2021

o Ny,
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Vi vaxte mer an var marknadsandel i all

utlaning 2021

SBAB Tillvaxt % av stock (gra stapel), tillvaxt %-andel av marknadstillvéaxt (orange stapel), marknadsandel stock (svart linje)

Privat, Bolan Foretag, Fastighetslan

Brf, Fastighetslan

12% 70%

10% 60%

50%
8%

40%
6%

30%
4%

20%
2% 10%
0% 0%

2019 2020 2021 2019 2020 2021

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

B i

2019 2020 2021

Var foretagsaffar avseende fastighetslan
vaxte med 28,1% 2021, och tog 62,7% av
marknadstillvaxten jamfort med var
marknadsandel 2020 pa 13,5%

27 Arsstamma 2022 2022-04-27

Var bolanestock vaxte med 7,7% 2021,
och tog 9,2% av marknadstillvaxten jamfort
med var marknadsandel 2020 pa 8,5%

Var brf-affar avseende fastighetslan vaxte

med 7,0% 2021, och tog 14,7% av
marknadstillvaxten jamfort med var
marknadsandel 2020 pa 9,9%
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Kapital — marginaler och kommande krav

Kapitalkrav och kommande paverkan

Nar far vi tydlighet?

Slutsatser

Krav- SBAB  Marginal till

niva niva krav
CETl-niva 9,2% 13,1% +3,9%
(Idag)

Klisk Hojs till 1% i Q3 2022 enligt tidigare beslut fran FI. Maxniva
Kontracyklis +1-2.5% - \ 2,5%, normallage 2% - hojning har 1 ars ledtid fran Fl:s
buffert beslut till genomslag.

Nva IRK Andrade krav/marginaler vid inforande av nya IRK-

ya ) ) ) modeller. Dock ar nya modeller inte &n godkanda och
modeller timingen ar osaker. Okad klarhet férvantas under 2022
Borttagande av 1 204 Lagre krav nar IRK-krav i Pelare 2 férsvinner, dock osakert
IRK-paslag "He70 ) med timing (lankat till nya modeller).

. Marknadsstress drivet av det makroekonomiska laget kan
2 2 2

Makroekanomin ' ’ ' paverka SBABs kapitalbehov.
Basel Ill-golv Implementering 2025-2033, SBAB forvantas paverkas forst
” ” +O* 'O* . .
("Basel IV”) i slutet av denna period.
Total effekt > +1,3% > 5 OK|

(Framtid)

*Pa grund av Fl:s nuvarande riskviktsgolv for bolan forvantas Basel 111/1V-golvet f& en relativt begransad paverkan pa en stor andel av SBABs utlaning
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* ldag god kapitalisering —
men det foreligger
oséakerhet fran ett antal
(kanda) faktorer

* Mot bakgrund av detta
bedoms nuvarande
marginal vara lamplig

o Ny,
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Verksamhetens utveckling

Affarsvolymer utlaning och inlaning

Marknadsandelsutveckling

Rantenettoutveckling

Bolanemarknaden i Sverige

Bolanemarknaden 2021

220 8
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ﬂ Foretagsintern

Affarsvolymer utlaning och inlaning

Utlaning (mdkr) Inlaning (mdkr)
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Marknadsandelsutveckling

Marknadsandelar, Bolan (Dec 2021)

Marknadsandelar, Foretag & Brf (Dec 2021)
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31

Arsstamma 2022

2022-04-27

o Ny,



ﬂ Foretagsintern

Rantenettoutveckling

Réantenettoutveckling QoQ (mnkr) Réantenettoutveckling YoY (mnkr)
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ﬁ Foretagsintern

Bolanemarknaden i Sverige

Oversikt marknadsandelar pa bolanemarknaden

Kommentar

(Total marknad: 3 966 mdkr)

Swodbquﬁ-
3,3%

Handelsbanken

Femte storsta aktéren pa
boldnemarknaden i Sverige

SEB
13,7% Nordea
13,6%

SBAB!

8,5%

Lﬂ Linsforsikringar
7,0%

3,6% skandiasbanken

ey
2,2%  LandshypotekBank v/ stabelo

HYPOTEKET

0,5% 0,5%
O 0,3%
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Marknaden bestar i huvudsak av traditionella banker och
nischaktérer (sdsom SBAB). SBAB ar femte storsta
aktoren

Storbankerna har nastan 75 procent av den totala
boldnemarknaden. Relationen i marknadsandel mellan
storbankerna och nischbankerna har de senaste aren
minskat aven om gapet fortfarande &r stort

Pris viktigt vid val av boldnebank. Transparens, enkelhet,
digitalisering och hallbarhet spelar dock en allt stérre roll.
Anseende och fortroende ocksa valdigt viktigt

Digital tillganglighet/anvandarvanlighet/enkelhet,
transparens och hallbarhet, samt den totala
kundupplevelsen beddms som viktigt for framtida
konkurrenskraft

Den arliga (YoY) procentuella kredittillvaxten pa
bolanemarknaden har minskat nagot och uppgick vid
utgangen av 2021 till 6,9 procent

o Ny,



Bolanemarknaden 2021

Andelar av nettotillvaxten pa boldnemarknaden (jan-dec 2021)

Svart markering = Marknadsandel feb 2022
Staplar & svarta siffror = Andel av nettotillvaxten jan-dec 2021

Svu'cdbankﬁ

17,6%  Handelsbanken

SEB
16,0%

Nordea
14,7%

Ovriga

SBAB! 11,3%

9,2%

h1 Linsforsikringar

skandia$banken Landshypotek Bank ~
v stabelo
3,2% 2,7%

2,3% HYPOTEKET
1,2% 1,1%

[ ] ~
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SBAB!



